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Styrelseordféranden inledde sammantradet med foljande uttalande:

2025-06-18

Styrelsen for SEVAB Strdngnds Energi AB bekraftar mottagandet av Strangnds kommunfullmdaktiges
beslut den 2025-05-26 i § KF113 i sammantrddesprotokoll med DNR KS/2025:308-102 om att vélja
Caroline Fagerstrém till ny ledamot i styrelsen.

Det antecknas dven att Carl-Johan Insulander, i Strangnas kommunfullmdaktiges beslut i KF § 73
Sammantradesdatum 2025-04-14 42/47 Dnr KS/2025:231- 102, valts till ny ledamot i styrelsen.
Carl-Johan Insulander deltoq i sitt férsta styrelsemote 2025-05-22.

Carl-Johan Insulander och Caroline Fagerstrom kommer att reqgistreras som styrelseledamdoter hos
Bolagsverket.

Kort presentation av nya ledamdter och styrelsen.

§1 Protokolljusterare och justeringstidpunkt

Till justerare av dagens protokoll valdes Stig Persson samt preliminadr tidpunkt for justering
2025-07-02.

§ 2 Kallelse i behdérig ordning

Kallelse hade utsdnts 2025-06-11 och styrelsen ansag sig behérigen kallad.

§ 3 Faststdllande av dagordning

Styrelsen beslutade att faststédlla dagordningen.

§ 4 Féregaende protokoll

Godkandes och lades till handlingarna.
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§ 5 Nojd kund index (NKI)

2025-06-18

N6jd Kund index (NKI) undersdkningen utférs arligen av Svensk Kvalitetsindex i syfte att mata
kundndjdhet och kundlojalitet.

Kundupplevelseansvarig Emelie Vapper informerade om férandringar i arets undersékning samt
kort om SKI-modellen som undersdkningen bygger pa.

NKI 2024 visar ett forbattrat resultat for SEVAB dar kunderna ar sarskilt néjda med produktkvalitet
och produkt- och tjansteutbud, det framfors dven att féretagen som har tillgang till kontaktperson
varderar detta hogt. Férbattringsomraden inkluderar image, service och prisvardhet.

Kommunikationschef Marie Christensson presenterade ett antal forbattringsatgarder, framtagna i
samarbete med bolagsledningen, som planeras att genomfdras under 2025.

Styrelsen uppdrog till tjansteman att dterkomma med konkreta tidsatta férslag pa ett begrénsat
antal forbattringsatgarder och marknadsatgarder riktade mot Stréngnds kommun som styrelsen
sedan kontinuerligt kan folja upp.

§ 6 Kommunikationsplan SEVAB 2026

Marie Christensson informerade om kommunikationsavdelningens plan att dverga fran en
traditionell operativ roll till en mer strategisk radgivande funktion for affarsomradena.

En redogdrelse gavs om avdelningens arbetssatt, den dvergripande kommunikationsplanen samt
aktivitetsplanen for olika projekt som SARV och REVA. Som avslutning presenterades en film som
illustrerade varumadrket SEVAB:s synlighet och narvaro i Sérmland.

Styrelsen ser fram emot att under hésten ta del av en detaljerad kommunikationsplan for specifikt
Strédngnas.

Styrelsen begarde dven att fa ta del av framtida pressmeddelanden.
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§7 Sponsring
Dnr SEVAB.2025/125

Varumarkesansvarig Fredrik Malmberg redogjorde for arendet.

Ledningens férslag ar att ka sponsringsbudgeten fran 800 000 sek per ar till 1 600 000 per ar,
med start 2025.

Innan styrelsen kan fatta beslut behdver foljande kompletteringar i arendet presenteras:
o Analysera de ekonomiska effekterna av den féreslagna utékningen fér budgeten i sin helhet

och forutsattningen att kompensera kostnadsdkningen genom neddragning pa andra
kostnadsposter.

o Understk mojligheten till specifika satsningar inom omraden som flickidrott, sommarléger
m.m.

Presidiet kommer att ta upp frdgan sponsringsfragan pa en kommande &gardialog.

Sponsringspolicyn kommer att skickas till styrelsen.

§ 8 VD-rapport

Magnus Eriksson informerade bland annat om den stora satsningen i Strangnds, som beskrivs som
en potentiell framtida Al-hubb i norra Europa, samt andra omvarldshandelser.

Framsteg har gjorts i forhandlingarna med entreprenéren vid Edsala Kalkudden. Anna Lundell Ekwall
hanterar drendet.

Resultatet efter finansiella poster per den 31 maj 2025 uppgick till 23 miljoner kronor, vilket innebér
en forbattring med 4,8 miljoner kronor jamfért med féregdende manad.

Periodens investeringsutfall &r 144,5 Mkr jamfért med heldrsbudgeten pa 493,2 Mkr. Prognosen pa
helaret ligger oféréndrat pa 550 Mk med en genomférandegrad pa 70 %.

Kort uppdatering kring pagdende tvister.

VD intygade att skatter och avgifter ar betalda.
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§ 9 Sdrredovisning VA
Dnr SEVAB.2025/126

2025-06-18

Christina Pettersson redogjorde fér drendet.
Styrelsen for SEVAB Strangnds Energi AB beslutade

att faststalla sarredovisningen fér VA-verksamheten for rékenskapsaret 2024.

§ 10 Avfallstaxa 2026 samt verksamhetsinformation

Kent Briby redogjorde f6r malsattningen kring avfallstaxan fér 2026. Budgetarbetet pdgar och
enligt prelimindr prognos kommer taxedndringen att ligga mellan O och 3 %. Férslag till beslut
gallande avfallstaxa fér ar 2026 kommer att presenteras vid sammantradet i augusti.

Styrelsen informerades om bolagets process fér insamling av textilier.

Fran och med den 1januari 2025 inférdes ett krav pa att textilavfall fran hushall och verksamheter
inom hela EU ska sorteras ut och samlas in separat. Denna atgéard har resulterat i omfattande
utmaningar, dd mangden insamlade textilier har dkat avsevart och det saknas mottagare for textilier
av lagsta kvalitet.

Utférlig information géllande textilinsamling finns pa SEVAB:s hemsida.

§ 11 Uppféljning SARV

En kort statusrapport om arbetet kring SARV Idmnades av Karin Ols.

§ 12 Underhallsldget VA

Tf VA-chef Andreas Bander gav styrelsen en évergripande ldgesbild av drift, underhall och tillstand
pd VA-ledningsnétet i Strangnds kommun.

Genomgang av underhdllsplan, statistik éver driftstérningar, status pa ledningsnatet och viktiga
fokusomraden mm.

En strategisk handlingsplan har utarbetats under 2025 for att minska mangden odebiterat
dricksvatten och reducera tillskottsvatten.

Ett mal fér VA-verksamheten &r att uppna en fornyelsetakt som bygger pa Svenskt Vattens
rekommendationer i Hallbarhetsindex (HBI), dar férnyelsetakten for dricksvattenledningsnétet ligger
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pa 0,7 % (140 ar) och spill- och dagvattenledningsnatet pa 0,6 % (170 ar). Férnyelsetakten for
SEVAB 2024 1ag mellan 0,11 - 0,18 %

SEVAB har genom aren visat upp fina resultat avseende fornyelsetakt, daremot borjar 5-
arsmedelvardet att paverkas av de tre senaste arens laga resultat. Det &r darfor viktigt fér SEVAB
att medelvardet 2021-2025 férbattras.

§13 Lokalfragor

Arendet utgar.

Fragan aterkommer pa kommande styrelseméte. Styrelsen dnskar en faktabaserad genomgang av
lokalfrdgan pa Dammvé&gen vad avser lokalytor, antalet arbetsplatser, personal, parkeringar m.m.

§14 Langsiktig resultatutveckling

Magnus Eriksson tillsammans med Karin Ols presenterade en éversikt om:

10-arsplan gallande resultat och investeringar for SEVAB-koncernen 2026 - 2035
Gemensamma mal fér Strangnas som bolaget behéver férhalla sig till

Agaridé och dgardirektiv for bolaget

Tidslinje 6ver olika processer

Pagaende och kommande atgarder for att nd en langsiktig, positiv resultatutveckling
Process for Affdarsplan och budget

Uppféljning SKFAB

O O O O O O O

En diskussion kring dgarstruktur, taxebeslut, investeringsprocess samt effektiviseringar fordes.

Den langsiktiga ekonomiska planen innehaller resultatmdssiga utmaningar som behéver hanteras.
Styrelsen &nskar darfér en [6pande dialog under hésten dar olika alternativ analyseras.

Styrelsen konstaterade att bolagets aktiviteter och tidslinje behdver synkroniseras med dgarens.

Magnus Eriksson informerade styrelsen om att Karin Ols, tf chef for Strategi och Utveckling,
kommer att arbeta vidare med strategiska och inriktningsfragor medan Robert Berlin, Public Affairs
kommer att stotta VD:n kring dgarstyrning.
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§15 Ovriga fragor

2025-06-18

Styrelseordférande vill vid nasta sammantrdde se dver forutsattningarna och eventuellt ompréva
tidigare taget beslut om kommunbidrag samt att drendet géllande obemannad, dygnet runt dppen
atervinningsstation lyfts ater pa agendan.

Framdver ska dven underlag/presentationer till informationsdrenden ldggas ut innan sammantradet
i Team Engine.

Ordféranden dnskade styrelsen och tjanstemdnnen en trevlig sommar.

& 16 Styrelsedialog

Ingen dverldggning med styrelsen.
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Role: Ordférande
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Stig Fersson

Stig Pefsson

Date: 2025-07-02 12:00 CEST

Role: Egen foretagare

Signed via account: stilast@outlook.com
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